
 
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมสอม 

เรื่อง  ผลประเมินการปฏิบัติราชการพนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า (ครึ่งปีแรก )  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 

(รอบระยะเวลา ๑ ตุลาคม 2562 – ๓0 มีนาคม ๒๕63) 
……………………………………………… 

 
ด้วยคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล พนักงาน

ครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจ า ครึ่งปีแรก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 เพ่ือกลั่นกรองและ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน ค่าตอบแทน ค่าจ้างโดยยึดถือปฏิบัติให้ถูกต้องตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดตรัง เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล พ.ศ.2558  และระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการเลื่อนขั้นเงินเดือนและ
ได้ด าเนินการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง โปร่งใสและเกิดความยุติธรรมแก่ผู้รับการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน นั้น 

  เพ่ือให้เป็นการปฏิบัติไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดตรัง เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล พ.ศ.2558  ตั้งแต่
การประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ครึ่งปีแรก ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ถึง 30 
มีนาคม 2563 เป็นต้นไป ให้น ามาใช้ในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนและค่าตอบแทนและประกาศผลการ
ประเมินให้ทราบโดยทั่วกัน จึงขอประกาศผลการประเมิน “ดีเด่น” เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้าง
แรงจูงใจในการพัฒนาผลการปฏิบัติงานในรอบการประเมินต่อไป รายละเอียดดังนี้ 

ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ระดับผลการประเมิน 

1 นางเพชรราตร ีอินทร์ช่วย รองปลัด ดีเด่น 

2 นางสาวดวงฤด ี เพชรเพ็ง นักวิเคราะหฯ์ ดเีด่น 

3 น.ส.ผกามาศ  เพชรดี นักจัดการงานท่ัวไป ดเีด่น 

4 นางจรรยา  เดชอรัญ ครู คศ.1 ดเีด่น 

5 นางสาวณิชารตัน์ ลิบแป้น ครู คศ.1 ดเีด่น 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

      ประกาศ  ณ  วันที่   9  เดือน เมษายน   พ.ศ.  ๒๕63 
 
 

   (นายประสาร  แก้วพิทักษ์)   
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมสอม 


